E-learning keretrendszer tesztelésének szempontjai

Az osszefoglalot készitette: Szdsz Antonia (2009)

Egy adott keretrendszert elsdsorban funkcionalitisa és az adott intézmény (esetiinkben a
GDF) elvardsainknak megfelelden teszteljiik, kitérve a megszokott és tovabbfejlesztett,

illetéleg 1) szolgaltatasokra.

A verzidtesztelések szokasos szempontjai (lehetdségek altalanos attekintése, miikddése,
elényei, Ujdonsdgai, nehézségek, problémdk) mellett adott rendszer tesztelésekor a
keretrendszerekkel szembeni altalanos €s az oktatasban, felséoktatasban megfogalmazott

elvarasokat is bevonjuk. (v0. Forrdsjegyzék) Az alabbiakban egy attekint6 vazlatot kozliink.

A Kkeretrendszerekkel szembeni elvarasok az oktatasban, fels6oktatasban:

— Tanulasi tevékenység monitorozasa, mérés, értékelés (assessment engine)
o visszajelzés a tanulasrol, valtozatos mérési és értékelési lehetdségek;
— felhasznaloi forrasok, kollaborativ modon késziilt forrasok 1étrehozasa;
— hozzaférhetdség;
— személyre szabott megoldasok, preferenciak;
— feladattervezés lehetésége;
— egyeéni besorolas (pl. kurzushoz val6 csatlakozas lehetdsége);
— aktivitas/tanulas tervezése és litemezése;
— a felhasznalok batch regisztracidja;
— kollaboracios eszkozok;
— webes, web2-es szolgaltatasok, IKT eszkozok széleskorii (és tovabb Kkiterjeszthetd)
hasznalata;
— hallgat6i adminisztracios rendszer integralasa;
— tanulasmenedzsment;
— tartalommenedzsment;
— tananyagkészités és —fejlesztés;

— nyomkdvetés (jelentés a rendszer hasznélatarol, eredményekrol);



— kompetencia-profilozas
o ez az ILIAS-ban megoldott — a nyilt forraskdda rendszerek koziil csak az
ILIAS-ban megoldott. Ez a tulajdonsaga a nemzetkozi szakirodalomban,
illetve az 6sszehasonlito vizsgalatokban is kiemelt jelentdségli és elismert.
— rugalmassag, gyors reakcio az igényekre;
— azonnal hasznalhaté megoldésok;
— erds biztonsag (stabil verziok, betorés elleni védelem)
o a nyilt forraskédi rendszereket sokan tesztelik (nemzetkdzi felhasznaloi-
fejlesztdi kozosség), a verziok stabilak;
— garancia a fejlesztés folyamatossagara (elvaras, hogy legyen mogotte stabil szervezeti

tamogatas).

Az Osszefoglalo elkészitése a szakirodalom altal is ajanlott szempontokon, tovabba az ILIAS
csoport altal felhalmozott tapasztalatokon alapul. Ezért kiemelt koszonet illeti Budai Attila
projektvezetdt, Budain¢é Hamar Gizella rendszerszervezdé mérnokot, Krisk6 Edina

tananyagfejlesztot, mentort, Berecz Antonia €s Littvay Lasz16 rendszeradminisztratort.
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